
 

 
1 

 

Jaarverslag Stichting Woongroep Amervoorde 2023 
 

Algemeen  

 Stichting Woongroep Amervoorde heeft ten doel de realisatie van een kleinschalige woonvorm met 
24-uurs zorg voor maximaal 26 jongvolwassenen met een verstandelijke beperking in Amersfoort.  
Wij willen hen een veilig thuis geven en ook de mogelijkheid bieden op zichzelf te wonen in deze 
woongroep.  Het principe daarbij is “zo zelfstandig mogelijk waar het kan en goede zorg als het 
moet”. Op 29 september 2015 is Stichting Woongroep Amervoorde opgericht bij VBC-notarissen te 
Amersfoort. Stichting Woongroep Amervoorde is als stichting met volledige rechtsbevoegdheid 
ingeschreven in het register van de Kamer van Koophandel onder nummer 6422 6271 en heeft een 
ANBI-status, nummer 8555 74 446.  

Bestuur  
Het bestuur kent de volgende samenstelling:  
Voorzitter:  Walter Kok, Penningmeester: Dirk Kop, Secretaris: Hans Kop, Algemeen Bestuursleden: 
Tanja de Bruine en Ellen Maassen. 
De bestuursleden zijn onbezoldigd en ontvangen alleen een onkostenvergoeding voor gemaakte 
onkosten nadat de activiteiten goedgekeurd zijn binnen het bestuur en de declaratie van de kosten 
via de factuur/bon voorgelegd is aan de penningmeester. 

Het Bestuur vergadert ieder eerste dinsdag van de maand, met uitzondering van de maanden 
Januari, Juli en Augustus. Dan alleen als er urgente zaken spelen. Ook is een aantal keer per jaar het 
management aanwezig van de zorgverlener (Amerpoort. Er wordt schriftelijk verslag gedaan van de 
bestuursvergadering en dit wordt aan alle ouders opgestuurd. 
Twee keer per jaar is er een plenaire oudervergadering. Naast deze vergaderingen zijn er diverse 
overlegvormen in kleinere teams en commissies, deze werken onder mandaat van het Bestuur. 

Financieel 
De penningmeester heeft de ANBI rapportage 2023 opgemaakt en gepubliceerd. De kascommissie 
heeft de cijfers onafhankelijk getoetst en geaccordeerd. Zie hiervoor het financieel overzicht en het 
verslag over de kascontrole op www.woongroepamervoorde.nl onder het kopje organisatie.  

2023 Het Jubileum jaar Woongroep Amervoorde bestond in 2023 vijf jaar. Er zijn vele leuke 
activiteiten georganiseerd, teveel om op te noemen. Ook zijn de broers en zussen actief betrokken bij 
de woongroep (een ‘Brussen’ barbecue) en deze volgende generatie gaat zich ook actief bemoeien 
met het wel en wee van de bewoners. Langzaam aan komt zo de volgende generatie in beeld. 
 
Bewoners  
In 2022 was het bewonersaantal teruggelopen naar 21, de speciale Woon Commissie heeft in 2023 
erg goed werk verricht en in 2024 zullen alle 26 appartementen/ studio’s bewoond zijn. Een uniek 
resultaat, nog nooit was alles bezet. Zelfs ‘het kantoortje’ wordt nu bewoond. De geformuleerde 
ambitie om in 2024 een geïnteresseerden lijst te gaan opstellen is behaald! De vernieuwde website 
en de uitzending van BinnensteBuiten waar een vijftal bewoners in schitteren heeft zeker geholpen. 
De meer wervende aanpak en het gestroomlijnde proces van aanmelden in drie simpele stappen 
werken goed. Nog steeds is het zo dat de gedragsdeskundige van Amerpoort het uiteindelijke advies 
geeft over de geschiktheid van de nieuwe bewoner binnen de woongroep. Ook blijven we de  
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geweldige team dynamiek tussen alle bewoners koesteren en zullen hierin geen compromissen 
sluiten nu alles goed verloopt binnen Amervoorde.  De bewoners zijn nog steeds zeer tevreden over 
de huidige voeding en ondanks dat dit heeft geleid tot hogere kosten vanwege de inflatie blijven we 
dit doorzetten. 
 
De energie kosten zijn helaas flink hoger geworden vanaf 2024. Het blijkt ook dat subsidieregelingen 
van de gemeente Amersfoort geen rekening houden met dit soort wooninitiatieven. Wel zijn we in 
staat geweest aan te sluiten bij een collectief inkoop contract van groen energie maar desalniettemin 
is de maandelijkse individuele bijdrage van de bewoners fors verhoogd. Uiteraard blijven we streven 
naar een energie bijdrage van de gemeente voor deze groep jongvolwassenen gegeven hun beperkte 
inkomsten. 

Huisafspraken: in samenwerking met de bewoners besproken blijft dit een onderwerp dat een aantal 
keren per jaar wordt besproken en geactualiseerd door het zorg team. Zo wordt het steeds meer de 
woonomgeving van de jongvolwassenen. 
  
Team 
Er zijn in 2023 vele wisselingen geweest aan de kant van de zorgverlener, Amerpoort. Een nieuw 
directielid, een nieuwe regiomanager, een nieuwe teamleidster en zelfs een nieuwe medewerker die 
de financiën en rapportages verzorgt. Alles lijkt nu weer stabiel op het management vlak en gelukkig 
is het team van de zorgverleners nog steeds bijzonder stabiel en gemotiveerd. Daar gaat het 
uiteindelijk toch om. 
 
De zorgcommissie wordt gevormd door een aantal ouders, een bestuurslid en de teamleider van 
Amervoorde. In de zorgcommissie worden algemeen zorginhoudelijke vraagstukken besproken. De 
zorgcommissie is vooral de denktank van het bestuur en daarbij de verbindende factor tussen het 
zorgteam en het bestuur. Binnen deze commissie bespreken zij geen individuele zorginhoudelijke 
vragen over een bewoner. Dit loopt altijd via de persoonlijk begeleider van de bewoners.  
De zorgcommissie heeft ook in 2023 belangrijke taken van de zorg besproken met Amerpoort en 
ingevoerd. 

Keienklup  Ook in 2023 heeft deze commissie vele activeiten met het zorgteam en de jongeren VOOR 
de jongeren georganiseerd. De Zaterdagavond activiteit blijft bijzonder populair. Iedere maand 
verschillende leuke zaken plaatsvinden om zo ook de jongeren in het weekend een leuke plek te 
bieden op Amervoorde (Disco, tapas, wellness, spelletjes, filmavond etc.).  

Om het jubileum jaar te vieren is het hele zorgteam met alle bewoners een dag op pad geweest om 
allerlei leuke activiteiten te doen (met de bus, barbecue, disco en vele spelletjes). Dit was een zeer 
geslaagde activiteit en wordt in 2024 herhaald, mogelijk nu met overnachting! 

Naast deze commissies zijn het KLUSteam en het TUINteam actief met verschillende activiteiten op 
hun terrein. 


